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Un nouveau partenariat pour bonifier la formation Forage au diamant 
CFP Val-d’Or, Eldorado Gold Québec et Forages Rouillier 

 

Val-d’Or, le 14 janvier 2025 – Le Centre de formation professionnelle (CFP) Val-d’Or, Eldorado Gold 
Québec et Forages Rouillier sont fiers d’annoncer la création d’un nouveau site d’apprentissage de 
forage au diamant en surface, localisé sur l’ancien site de la mine du Lac Herbin. D’une durée initiale 
de deux ans, ce partenariat vise à bonifier la formation pratique aux élèves inscrits au programme 
de Forage au diamant du CFP Val-d’Or. 
 
La portion pratique de cette formation de quatre mois se déroulera en grande partie sur ce site. Les 
travaux de forages ont débuté en décembre et les élèves sont accompagnés par des formateurs 
expérimentés. Martin Vigneux, directeur du Centre de formation professionnelle de Val-d’Or, 
souligne l’importance de ce partenariat : « Le CFP Val-d’Or est toujours proactif pour offrir une 
formation qui rapproche le plus les élèves du marché du travail. La possibilité pour eux de pratiquer 
en situation réelle s’avère un atout important dans leur formation. » 

 
Un lieu d’apprentissage unique 
Le site du Lac Herbin, situé à 10 km à l'Est de la Ville de Val-d'Or, est une propriété pourvue d’une 
ancienne mine fermée en 2015 et fait l’objet de campagne d’exploration par Eldorado Gold Québec. 
Ce lieu calme et propice à l'apprentissage constitue un cadre idéal pour la formation des futurs 
foreurs. Les élèves, responsables d'appliquer le programme de forage, bénéficieront d’un 
environnement sécuritaire, avec la présence d’un gardien de sécurité et l’accès à des bâtiments avec 
installations sanitaires et salles aménagées pour les rencontres d’équipes. 
 
Dany Boisvert, assistant directeur général Lamaque chez Eldorado Gold Québec, déclare : « Nous 
sommes ravis de collaborer avec le CFP Val-d’Or et Forages Rouillier pour offrir cette occasion unique 
aux étudiants. Le site du Lac Herbin est un lieu d’apprentissage exceptionnel et ce projet nous 
permettra de vérifier le potentiel minier tout en formant la prochaine génération de foreurs.» 

 
Un partenariat stratégique pour une formation de haute qualité 
Forages Rouillier est fier de contribuer à ce projet en mettant à disposition une foreuse ainsi que 
tout le matériel nécessaire aux activités. Cette collaboration offre aux élèves une opportunité 
précieuse de se familiariser avec des équipements standards, représentatifs de ceux qu'ils 
rencontreront dans leur future carrière. Grâce à cet accès pratique, les élèves bénéficient d'une 
formation ancrée dans la réalité du terrain. 
 
« Ce partenariat reflète nos valeurs profondément humaines. En investissant dans la relève, nous 
renforçons les liens avec notre communauté et soutenons l'avenir de l'industrie », affirme Serge 
Caron, Directeur général chez Forages Rouillier. 
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À propos du CFP Val-d’Or : 
 

Le Centre de formation professionnelle Val-d’Or forme annuellement plus de 700 élèves dans 
14 programmes de formation menant à un Diplôme d’études professionnelles (DEP), des 
Attestations d’études professionnelles (AEP) et des Attestations de spécialisation professionnelle 
(ASP). À cela s’ajoutent les formations disponibles aux entreprises et aux individus avec le Service 
aux entreprises (SAE) et la reconnaissance des acquis et des compétences (RAC) pour les travailleurs 
ayant déjà de l’expérience. 
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