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Des investissements pour  
un parc immobilier en bonne santé. 

 

Val-d’Or, le 10 mai 2016 – La Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois(CSOB) poursuit l’entretien de 

son parc immobilier et est très fière des nouveaux investissements annoncés de 2,2  M$ provenant de 

la mesure Maintien des bâtiments.  Il s’agit d’investissements pour restaurer et préserver le patrimoine 

immobilier, offrir un environnement sain et sécuritaire pour les élèves ainsi que pour réaliser 

d’importants travaux d’économies d’énergie dans nos différents établissements. 

 

Les travaux prévus sont la réfection de la fenestration aux écoles Charles-René-Lalande (310 000 $), 

Saint-Isidore (300 000 $) et Le Tremplin phase 2 (155 000 $). Le parement extérieur et l’isolation du 

bloc A et B à l’école Notre-Dame-du-Rosaire (425 000 $), la fenestration et la réfection du plancher à 

l’école alternative Papillon-d’Or et au centre des archives (bâtiment Marie-Immaculée : 315 000 $), la 

phase 2 du parement extérieur à l’école St-Joseph (375 00 $) ainsi que le parement extérieur, l’isolation 

et les portes extérieures de l’école secondaire La Concorde (328 500 $) seront également réalisés. 

 

La Commission scolaire s’est dotée d’une planification des travaux sur 5 ans : la priorité a été mise ces 

dernières années sur l’extérieur de nos différents bâtiments. La réfection des toitures, de la fenestration 

et les travaux d’amélioration de l’isolation sont complétés ou en cours dans la grande majorité de nos 

établissements. La réfection des salles de toilettes et les projets d’économie d’énergie sont nos 

prochaines priorités.  

 

La CSOB investit annuellement près de 1 M$ provenant de son budget en immobilisation, dont 10 000$ 

pour les projets de parc-école. Voici quelques exemples des travaux financés par le budget 

d’investissement 2016-2017 de la CSOB :  

 

• réfection de salles de toilette, échangeur d’air et réaménagement de la salle des dineurs à 

l’école Saint-Isidore (90 000 $); 

• réfection des vestiaires au Transit (120 000 $); 

• réfection du gymnase aux écoles La Concorde 42 000 $ et Notre-Dame-de-l’Assomption 

(35 000 $); 

• réaménagement de la bibliothèque de la Polyvalente Le Carrefour (60 000$); 



• mise à niveau de la ventilation en carrosserie et de l’éclairage dans deux 2 classes au Centre de 

formation professionnelle Val-d’Or (75 000 $); 

• changements des systèmes d’intercom dans les écoles (100 000 $); 

• relampage et efficacité énergétique (50 000 $). 

 

D’autres sommes sont réparties dans l’ensemble des écoles pour des travaux ponctuels et pour 

répondre aux besoins des utilisateurs : réfection de planchers, système de ventilation, portes, etc. 

« L’ensemble de nos travaux d’entretien et d’amélioration permettent d’offrir offrent un environnement 

sain et sécuritaire à nos élèves, ce qui par conséquent favorise leur réussite scolaire », a renchéri 

madame St-Janik Saint-Pierre, vice-présidente de la CSOB. 

 

La Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois offre des services éducatifs de qualité à plus de 5000 élèves jeunes et adultes 

sur son territoire. Elle compte 23 établissements scolaires, soit 15 écoles primaires, 4 écoles secondaires, 1 centre de 

formation professionnelle et 3 centres de formation générale des adultes. C’est plus de 1100 employés qui font partie de 

cette grande équipe, dont 600 enseignants, 430 membres du personnel de soutien, près de 50 professionnels et 40 

gestionnaires.  
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