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Le Centre de formation professionnelle Val-d’Or 
réalisera l’ampleur de ses ambitions 

 

Val-d’Or, le 15 décembre 2014 –  C’est une grande réussite qui marque le 15 décembre 2014, alors 

qu’un nouvel investissement du ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport, de l’ordre de 6,02 M $ a été 

annoncé officiellement, en conférence de presse, pour réaliser la phase 2 du projet d’agrandissement et de 

réaménagement du Centre de formation professionnelle (CFP) Val-d’Or. Les nombreux efforts et la grande 

persévérance de tous les acteurs permettront ainsi de réaliser un rêve et de former davantage de main-

d’œuvre au CFP Val-d’Or; un projet d’envergure totalisant 10 M  $ pour les deux phases. La mise en œuvre 

de l’ensemble des travaux débutera en mai 2015. 

 

En présence du député d’Abitibi-Est, M. Guy Bourgeois et de nombreux invités, la Commission scolaire de 

l’Or-et-des-Bois (CSOB) a présenté avec fierté ses nouveaux plans du projet d’agrandissement du Centre de 

formation professionnelle (CFP) Val-d’Or. La phase 2 prévoit l’agrandissement et le réaménagement de 

l’atelier de mécanique automobile pouvant accueillir jusqu’à 3 groupes, la construction d’une halte à minerai 

permanente afin d’alimenter l’usine-école en traitement de minerai, une sècherie, ainsi qu’un atelier 

multifonctionnel. Une salle multifonctionnelle, une salle des enseignants et un nouvel accueil donnant pignon 

sur rue avec une nouvelle adresse.  

 

Ce nouvel agrandissement permettra d’optimiser la formation avec la venue de nouveaux services tels qu’un 

centre de recherche et développement incluant une bibliothèque et une vidéothèque pour les différents 

programmes incluant deux salles d'examens.  

 

L’annonce gouvernementale prévoit également un montant de 281 470 $ pour le CFP Val-d’Or afin d’acquérir 

de nouveaux équipements spécialisés pour le programme d’études en Forage et dynamitage. « Nous 

sommes très heureux de cette annonce qui nous permettra d’être plus autonome dans la formation tout en 

poursuivant nos nombreux partenariats avec les entreprises actuelles participantes, surtout que depuis 

septembre 2014, le CFP Val-d’Or a obtenu l’autorisation permanente d’offrir ce programme d’études, qui 

était dispensé de façon provisoire depuis 2011, » rapporte M. Jean-François Pressé, directeur du CFP Val-

d’Or. Nous sommes toujours à l’écoute des besoins des entreprises et les efforts se multiplient pour 

répondre à la demande de main-d’œuvre qualifiée, notamment dans l’industrie minière.   

 



 

La formation professionnelle est une voie d’avenir. En effet, 103 000 emplois seront à pourvoir d’ici 2020, et 

de ce nombre, 18 500 emplois uniquement dans le secteur Mines et travaux de chantier. Le taux de 

placement de nos diplômés est excellent et notre Centre de formation professionnelle contribue, au fil des 

ans, à l’enrichissement collectif en offrant une formation de qualité autant dans le secteur minier que dans 

d’autres secteurs d’activités tels que l’Administration, commerce et informatique, Bâtiment et travaux 

publics, Entretien d’équipement motorisé, Fabrication mécanique, Soins esthétiques. 

 

La Commission scolaire de l’Or-et-des-Bois remercie le gouvernement du Québec et ses précieux partenaires 

associés au projet, qui partagent et appuient sa vision pour le déploiement de la formation professionnelle et 

le développement de la région. Rappelons notamment que la Ville de Val-d’Or s’est engagée au 

prolongement de la rue Self et du boulevard des Pins. Le CFP et d’autres partenaires collaborent aussi pour 

réaliser un projet de résidence et un Centre de la petite enfance. Notre projet d’un campus en formation 

professionnelle se poursuit, c’est loin d’être fini. 

 
Un atout pour la région 

Depuis 2009, la Commission scolaire et le CFP Val-d’Or planifient ce projet d’envergure pour faire face à la 

croissance de la clientèle et pour répondre aux besoins actuels et futurs de main-d’œuvre qualifiée. 

Rappelons que le Centre de formation professionnelle Val-d’Or et le Centre national des mines dispensent 

annuellement de la formation à plus de 700 élèves répartis dans quatorze programmes et à plus de 

800 travailleurs via son Service aux entreprises. La demande de formation, sans cesse grandissante, se fait 

sentir tant au plan régional, provincial, qu’à l’international et l’expertise développée par le Centre de 

formation professionnelle Val-d’Or et le Centre national des mines est mise à contribution.  
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