Commission scolaire
de I'Or-et-des-Bois

Le Gala de reconnaissance de la formation générale des adultes,
un événement important qui met en valeur les réussites et la persévérance

Val-d’Or, le 14 mai 2019 — Prés de 50 éléeves provenant des centres L'Horizon (Val-d’Or), La Concorde (Senneterre) et
le Trait-d’Union (Malartic) ont été honorés aujourd’hui a I'occasion du Gala de la formation générale des adultes de la
Commission scolaire de I'Or-et-des-Bois.

Cette année, I'invité d’honneur du gala était M. Sébastien Ryskie, un ancien décrocheur qui est passé par la formation
générale des adultes pour obtenir son dipléme d’études secondaires et est devenu ingénieur en génie chimique. Il a
témoigné de son parcours scolaire, ses aspirations professionnelles et partagé ses expériences de vie.

Pour 2019, la bourse Prestige a été remise a |'éleve Sarah Hamel afin de souligner le coté exceptionnel de son
cheminement scolaire, sa persévérance et sa détermination. En plus des bourses « Coup de coeur » remises par chacun
des enseignants, des bourses excellence, d’'implication étudiante et de persévérance ont été décernées. Le Club
Richelieu-Fontaine a également poursuivi son implication avec le projet « Fontaine de mots » permettant de souligner
le travail des éléves en écriture.

Catégorie Récipiendaires

Olivia Esther Driver Lamontagne, Jérémie Lafleur Germain, Herbert Grate lll, Karine Lachance,

Excellence L . .
X Alex Lafreniére-Moreau, Mathieu Pageau, Serge Paré
Implication William Bettey Lyrette, Kalyna Gamache, Audrey Lacourse
- Justin Bruneau, Pier-Ann Landry
Persévérance

Joél Labrie, Joseph Otter

Mentionnons en terminant que la formation générale des adultes au sein de notre commission scolaire offre des
services annuellement a plus de 700 éléves, agés majoritairement entre 16 et 24 ans, dans I'un de nos trois centres
de formation générale des adultes, soit a Malartic, a Senneterre et a Val-d’Or.

La Commission scolaire de I’Or-et-des-Bois offre des services éducatifs de qualité a plus de 6000 éléves jeunes et
adultes sur son territoire. C’est plus de 1 000 employés qui font partie de cette grande équipe, répartie dans 23
établissements scolaires, soit 15 écoles primaires, 4 écoles secondaires, 1 centre de formation professionnelle et

3 centres de formation générale des adultes.
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