
INFO-PARENTS 
30 MARS 2022 

 

 

Les communications aux parents et nouvelle page Facebook CSSOB 
 

 
 
Chers parents, 

 
Dans les dernières semaines, nous avons rencontré quelques problématiques avec nos outils de 
communication et nous vous remercions de votre compréhension dans ces circonstances 
exceptionnelles. Nous souhaitons donc vous expliquer notre mode de fonctionnement en matière de 
communication et vous inviter à suivre notre nouvelle page Facebook. 
 
 
Les communications aux parents, comment ça fonctionne?  
Les communications sont nombreuses, particulièrement dans le 
contexte actuel où les mesures sanitaires sont en constante 
évolution. Visionner notre capsule vidéo pour mieux comprendre 
dans quelles occasions vous recevez des messages par courriel, 
par texto ou des appels téléphoniques.  
 
 
Abonnez-vous à notre NOUVELLE PAGE FACEBOOK! 

Recevez les nouvelles directement dans votre fil d’actualité! 
Vous pourrez entre autres voir les :  
 bons coups des écoles et des centres de formation;  
 réalisations et réussites d’élèves et de membres du personnel;  
 offres d’emploi; 
 services offerts et nouveaux programmes; 
 interruptions de transport; 
 divers événements. 

Nous vous invitons à interagir, partager et commenter nos 
publications! 

 
 

POUR PLUS D’INFORMATION 
Vous avez des questions concernant les communications, écrivez-nous à info@csob.qc.ca. 

 
Le Service des communications 
Centre de services scolaire de l’Or-et-des-Bois 
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