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Pierre Gareau, nommé directeur par intérim du Service des ressources
matérielles, de I'approvisionnement et du transport scolaire,
tout en conservant ses fonctions de directeur du Service des ressources
informatiques

Val-d’Or, le 4 janvier 2022 — Monsieur Jean-Frangois Pressé, directeur général du Centre de
services scolaire de I'Or-et-des-Bois, souhaite vous informer de la nomination de monsieur Pierre
Gareau au poste de directeur par intérim du Service des ressources matérielles, de
I"approvisionnement et du transport du 4 janvier au 30 juin 2023. Monsieur Gareau conservera
ses fonctions de directeur du Service des ressources informatiques.

CEuvrant depuis 24 ans au Centre de services scolaire de I'Or-
et-des-Bois, monsieur Gareau possede une grande
connaissance de |'organisation et y occupe depuis 4 ans le
poste de directeur du Service informatique. Gestionnaire
depuis 17 ans, il a développé son expertise et son leadership
a travers ses différents postes comme directeur, directeur
adjoint, coordonnateur et régisseur a I'informatique. Engagé,
il a ceuvré activement au développement des ressources
informationnelles de notre organisation, notamment en
proposant avec son équipe des solutions innovantes durant la
pandémie pour répondre aux besoins des éléves et du
personnel.

Détenteur d’une formation en management public
(programme court 2e cycle) de [IEcole nationale
d’administration publique, d’un certificat en administration
de I'Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue et d’une
technique en informatique, il assure sa formation continue et

est toujours soucieux d’offrir les meilleurs services, en étant a I'affit des nouveaux
développements.

Nous félicitons monsieur Gareau pour son nouveau mandat et lui souhaitons du succes dans ses
nouvelles responsabilités.

Le Centre de services scolaire de I'Or-et-des-Bois offre des services éducatifs de qualité a plus de 6 000 éléves jeunes
et adultes dans un univers captivant composé de plus de 1 000 employés, répartie dans 23 établissements scolaires,
soit 13 écoles primaires, 2 pavillons, 4 écoles secondaires, 1 centre de formation professionnelle et 1 centre de
formation générale des adultes qui offre des services dans 3 pavillons.
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