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LANCEMENT DU PLAN D’ENGAGEMENT VERS LA REUSSITE 2023-2027

Val-d’Or, le 18 octobre 2023 — C'est avec grande fierté que le Centre de services scolaire de I'Or-
et-des-Bois (CSSOB) a procédé aujourd’hui au lancement de son Plan d’engagement vers la réussite
(PEVR) 2023-2027 en présence de ses partenaires, de membres du personnel et des médias. Ce
dernier est le fruit d’'une démarche collaborative qui a permis de se doter d’un plan clair, cohérent
et porté par I'ensemble de 'organisation.

Cet outil est un guide de planification et d’aide a la décision pour les quatre prochaines années, qui
présente les engagements du centre de services scolaire pour contribuer a la réussite éducative de
tous les éléves. Issu d’une démarche rigoureuse, reflétant sa mission, sa vision et ses valeurs, il vise
a améliorer la réussite de chacun des éleves jeunes et adultes et a soutenir la mobilisation de tous
les acteurs pour y contribuer. Ce plan vise notamment a s’assurer d’une cohérence afin d’arriver a
de véritables changements et a une progression importante de la réussite de nos éléves.

Piloté par le comité d’engagement pour la réussite des éléves, composé de membres du personnel
ainsi qu’un membre issu de la recherche en éducation, le PEVR 2023-2027 est le fruit d’une
réflexion approfondie basée sur I'analyse des résultats, la lecture du contexte, la mesure des
impacts et des résultats du PEVR précédent ainsi que l'identification des lignes de force afin de
définir les défis a rencontrer par notre organisation.

Trois grands enjeux ont été identifiés : la diplomation et la qualification, des milieux de vie et
d’apprentissage innovants, accueillants et sécuritaires ainsi que des acteurs mobilisés pour
soutenir la réussite des éléves. Ces enjeux se déclinent en quatre orientations et neuf objectifs :
spécifiques, mesurables, atteignables, pertinents et limités dans le temps, pour améliorer la
réussite scolaire, assurer le bien-étre et le développement des compétences de chacun des éléves
jeunes et adultes, et ce, en collaboration avec les partenaires de la communauté.

« Nous nous engageons dans un mouvement fondamental qui aura un impact sur notre territoire
et qui a comme grand objectif 'amélioration de la réussite pour tous. Les compétences, I'expertise,
la mobilisation et I'engagement dont fait preuve I'ensemble du personnel des établissements et
des services du Centre de services scolaire de I'Or-et-des-Bois nous placent sur une bonne voie
pour offrir a tous nos éléves un environnement favorable a I'apprentissage et a la réussite
éducative. En combinant et en mobilisant de facon pertinente nos ressources, nous mettrons en
ceuvre un processus a la hauteur de nos défis et de nos ambitions », soutient monsieur Jean-
Francois Pressé, directeur général du CSSOB.

Pour atteindre les objectifs du Plan, les moyens mis en place seront définis dans les projets
éducatifs de nos écoles et nos centres ainsi que dans les plans d’action des services administratifs
et pédagogiques. De plus, pendant la mise en ceuvre du Plan, le comité d’engagement pour la
réussite des éleves demeurera actif et s’assurera de I'analyse des résultats.

La réussite éducative ne peut étre atteinte qu'a travers un effort collectif. Ensemble, nous pouvons
faire la différence et offrir un avenir prometteur a chacun de nos futurs citoyens!
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Le Centre de services scolaire de I'Or-et-des-Bois offre des services éducatifs de qualité a plus de
6 000 éleves jeunes et adultes sur son territoire. C’est plus de 1 700 employés qui font partie de
cette grande équipe, répartie dans 23 établissements scolaires, soit 13 écoles primaires, 4 écoles
secondaires, 1 centre de formation professionnelle et 1 centre de formation générale des adultes
qui offre des services dans 3 pavillons.
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