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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 

du conseil d’établissement 

En tant que présidente du Conseil d'établissement de l'école Le Transit, j’ai le plaisir de vous présenter son rapport 

annuel 2023-2024 qui témoigne de l’engagement de l’ensemble des membres de l’équipe-école dans la réussite scolaire 

et la mise en place d’un milieu éducatif de qualité.  

Ce rapport fait état des différents travaux du Conseil au cours de l’année scolaire qui se termine. En vertu du mandat qui 

lui est conféré, le conseil a été appelé à se prononcer comme chaque année sur des sujets tous aussi variés 

qu’importants : budget, règles de vie de l’école, frais chargés aux parents, calendrier scolaire, plan de lutte contre 

l’intimidation et activités éducatives offertes aux élèves, pour n’en nommer que quelques-uns. De plus, cette année, le 

conseil a été interpellé sur l’important dossier du projet éducatif 2023-2027 ainsi que sur le plan d’action pour 2024-

2025.  

Le présent rapport d'activités témoigne de l'environnement sain, sécuritaire et définitivement orienté vers le bien-être 

des élèves qui fréquentent notre école. Les membres du conseil étaient ravis de constater tout ce qui a été réalisé par 

l’équipe-école, afin d’offrir un environnement d’apprentissage stimulant et sécuritaire pour l’ensemble des élèves. En 

effet, avec la mise en place d’un projet d’horticulture (installation d’une serre dans la cour d’école), d’un projet original 

et motivant de soutien pédagogique aux élèves (périodes PERSAU et périodes PASSIONS) ainsi que d’un projet 

d’envergure de réaménagement de la cour d’école (dont la phase 1 a débuté cet été), nous pouvons dire que l’équipe-

école du Transit est une équipe dévouée et passionnée, qui a à cœur de faire de l’école un milieu agréable et motivant 

pour l’apprentissage. 

Je profite donc de l’occasion pour partager avec vous ma fierté à l’égard des efforts collectifs réalisés afin de contribuer 

à faire de l’école Le Transit un milieu de vie exceptionnel, où chaque élève peut actualiser son plein potentiel, tout en 

vivant ses passions. 

Merci, précieux membres de l’équipe-école, pour votre implication, votre dévouement, votre passion de la vie scolaire 

et votre grande écoute des besoins de vos élèves. Grâce à vous, nos jeunes peuvent s’épanouir pleinement et 

bénéficient d’un environnement d’apprentissage des plus stimulants. 

Je tiens également à souligner l’engagement et le dévouement de chacun des membres du Conseil d’établissement. Ils 

ont fait preuve de rigueur dans l’ensemble des sujets traités tout au long de l’année et ont démontré un grand souci de 

l'élève chaque fois que le conseil était appelé à se prononcer sur une décision. Merci à toutes et à tous pour la qualité et 

la pertinence de vos interventions. 

Bonne rentrée 2024-2025 aux élèves, aux membres de l’équipe-école, ainsi qu’aux parents! 

 

Gabrielle Thivierge, Présidente du Conseil d’établissement de l’école secondaire Le Transit pour l’année 2023-2024. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
PORTRAIT DE L’ÉCOLE 2023-2024 
L’école secondaire Le Transit accueille 508 élèves répartis selon leur choix d’option dans 25 groupes dont 10 de 1er 

secondaire, 11 de 2e secondaire, 3 d’adaptation scolaire, 1 de présecondaire et 1 de 5e/6e année. L’école est en mesure 

d’offrir un enseignement de qualité et un service à l’élève complet grâce à une équipe forte de chacun des membres qui 

la composent dont : 40 enseignants, 2 enseignantes-ressource, 2 techniciennes en éducation spécialisée, 1 technicienne 

en travaux pratiques, 1 animateur à la vie étudiante, 1 bibliothécaire, 1 agente de liaison, 1 surveillant d’école, 1 

technicienne à temps partiel en organisation scolaire, 1 technicien informatique, 2 secrétaires, 1 direction adjointe et 1 

direction. 

 

PROJET ÉDUCATIF 2023-2027 

L’élaboration du nouveau projet éducatif pour 2023-2027 a été présenté officiellement à tous en décembre 2023. Ce 

document résulte d’un travail complexe, dont l’élaboration a nécessité la collaboration de l’équipe-école et des membres 

du CÉ. Le plan d’action de ce nouveau projet éducatif a été présenté aux membres du conseil d’établissement le 12 juin 

2024. Il sera effectif pour l’année scolaire 2024-2025.  
  

MISSION DE NOTRE ÉCOLE 

Des transitions harmonieuses, favorisant le bien-être et la réussite, c’est ça le Transit ! 

 
VISION DE NOTRE ÉCOLE 

Un milieu engagé et inclusif où le sentiment d’appartenance est au cœur de la réussite de tous les élèves.  

 

VALEURS DE NOTRE ÉCOLE :         

RESPECT : Agir positivement pour le bien commun 

ENGAGEMENT : Sans effort, pas de résultats 

COLLABORATION : Travailler ensemble vers un même objectif
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1. Présentation du conseil d’établissement   

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 
 
Nom et prénom Titre 

                                                                   (ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil) 
 

Thivierge, Gabrielle Parent, présidente 
 

Bourque, Michelle Parent, vice-présidente 
 

Léger,Caroline Parent, trésorière  
 

Ouellet, Natacha Parent, secrétaire 
 

Bruneau, Carole Parent 
 

Caron, Mathieu Enseignant  
 

Allard, Karine Enseignant 
 

Rousson, Mélanie Enseignant 
 

Faucher, Lise 
 
 

Personnel de soutien 

Côté, Manon (substitut) 
 
 

Personnel de soutien 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement   

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 
Date Type de séance 
(jour-mois-année)                                         préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 
 

 
17 octobre 2023 

Séance ordinaire 
 

 
28 novembre 2023 

Séance ordinaire 
 

 
19 décembre 2023 
 

Séance ordinaire  

  
 15 février 2024 

Séance ordinaire 
 

  
 23 avril 2024 

Séance ordinaire 
 

  
 12 juin 2024 
 
 

Séance ordinaire 



 

 

2.2 Activités réalisées et décisions prises 
 

Sujets traités 
Dates 

(Mois-
année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 

(Précision, collaborateurs, 
ne s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 
 

Adoption du projet éducatif1 
(Plan d’action) 

15 février 
2024 

 

12 juin  

2024 

Adopté 

 

 

Adopté 

Projet éducatif présenté aux 
membres du conseil 
d’établissement le 15 février 
2024.  

Nouvelle rédaction du plan 
d’action du projet éducatif 
est officiellement présentée 
au conseil d’établissement le 
12 juin 2024 en prévision de 
l’année 24-25.  

 

Adoption du plan de lutte 
contre l’intimidation et la 
violence 

28 novembre 
2023 

Adopté 

Reconduis pour 24-25. La 
nouvelle version abrégée 
sera publicisée sur le site 
internet de l’école ainsi que 
dans le guide étudiant des 
élèves pour 24-25.  

 

Approbation des règles de 
conduite et des mesures de 
sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les 
centres) 

12 juin 2024 Approuvé 

 

Les mêmes règles de vie des 
élèves seront reconduites 
l’an prochain avec quelques 
modifications concernant, les 
portes d’accès pour l’entrée 
et sortie des élèves, 
l’habillement/chapeaux ainsi 
que le règlement en lien avec 
la nourriture et les boissons 
énergisantes à l’école.  

À valider pour 25-26. 

 

Approbation des 
contributions financières 
exigées 

 

12 juin 2024 Approuvé 

Aucune augmentation des 
frais chargées aux parents.  

 

 
1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des 

actions à réaliser. 



 

 

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des 
documents dans lesquels 
l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

 

12 juin  

2024 
Consultation effectuée 

Frais scolaire, aucune 
augmentation. Coût : 120$ 

Frais surveillance du midi, 
aucune augmentation.  

Coût : 100$ 

 

Approbation de la liste du 
matériel d’usage personnel 

 

12 juin 

2024 
Approuvé  

 

Adoption des règles de 
fonctionnement des services 
de garde 

 

 

 

----- 

 

 

----- 

 

Aucun service de garde. 

 

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir 
d’initiative) ou du centre de 
services scolaire 

 

 

 

----- 

 

 

----- 

 

 

----- 

 

Formation de comités (ex. : 
sous-comité sur un sujet en 
particulier) 

 

 

----- 

 

----- 

 

----- 

 

Consultation sur la 
modification ou la révocation 
de l’acte d’établissement 

 

 

23 avril  

2024 

 

 

Consultation effectuée 

 

 

Aucune modification.  

Consultation sur les critères 
de sélection de la direction 

 

----- ----- ----- 

Information aux parents et à 
la communauté des services 
éducatifs offerts et de leur 
qualité 

 Information transmise 

Info-parents, Rapport annuel 
et autres transmises  

via les addresses email des 
parents, la plateforme 
Mozaïk parents, site Web, 
etc. 

 

Transmission de documents 
à l’intention des parents 

 

 Information transmise 

Info-parents, bulletin, 
transport scolaire, activités 
scolaires, et autres 
informations transmises via 
les addresses email des 
parents, la plateforme 
Mozaïk parents, site Web, 
etc.  



 

 

 

Pouvoirs liés aux services éducatifs 

 

 

Approbation des modalités 
d’application du régime 
pédagogique 

 

5 avril  

2024 
Adopté  

Calendrier scolaire (5 PE de 
concertation). 

 

Consultation sur le choix des 
manuels scolaires et du 
matériel didactique, et des 
modalités de communication 
ayant pour but de renseigner 
les parents sur le 
cheminement scolaire de 
leur enfant 

 

12 juin  

2024 

Approuvé 

 

Liste de matériel scolaire 

Communication gpi  

Internet/Mozaïk 

Bulletin Mozaïk 

Approbation de l’orientation 
générale en vue de 
l’enrichissement ou de 
l’adaptation des objectifs et 
contenus des programmes 
d’études 

   

Approbation des conditions 
et modalités de l’intégration 
des activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex. : 
éducation à la sexualité) 

 Information transmise 

Communication aux parents 
fait en septembre concernant 
la planification globale 
(compétences développer et 
évaluer ainsi que les dates des 
examens ministériels).  

L’enseignement du volet 
sexualité au secondaire se fait 
majoritairement dans le cadre 
des cours de science.  

Approbation du temps alloué 
à chaque matière (grilles-
matières) 

15 février 
2024 

 

 

 

 

12 juin 2024 

 

Adopté 

 

 

 

Approuvé 

 

Calendrier scolaire, ajout des 
journées PE concertation et 
organisation scolaire.  

 

Mêmes options et même 
grille matière qu’en 23-24 
inlucant la nouvelle période 
d’enseignement du projet de 
soutien aux élèves (Persau) 
pour l’année 24-25.  

 

Ajout d’un groupe au primaire 
en concentration Basketball 
(programme particulier) pour 
l’année 24-25. 

 



 

 

Approbation des activités 
éducatives nécessitant un 
changement (hors-horaire ou 
hors-école) 

24 octobre 
2023 

 

12 juin  

2024 

Approuvé 

 

Sortie mont-vidéo / forêt 
récréative, cinéma de Noël, 
voyage d’anglais, Gala de fin 
d’année, Carnaval d’été, nuit 
des sports, etc.. 

 

Approbation de la mise en 
œuvre des programmes de 
services complémentaires et 
particuliers (ou d’éducation 
populaire pour les centres) 

 

----- ----- ----- 

Consultation des parents  

 

 

 

 

Consultation effectuée 

Information et consultation 
concernant plusieurs sujets 
traités au cours de l’année 
scolaire : la rentrée scolaire, 
transport scolaire, 
photographies scolaires, cour 
d’école, horaire des examens 
fin d’année, opération choix 
de cours des élèves de 6e 
année et de sec 2, etc.. 
 

Consultation obligatoire des 
élèves ou d’un groupe 
d’élèves 

 

13 mai  

2024 
Consultation effectuée 

 

QSVE : questionnaire 
concernant la violence et le 
sentiment de sécurité à 
l’école.  

 

 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

 

Organisation des services 
extrascolaires (ex. : activités 
parascolaires) 

Septembre 
2023 

Information transmise 

Les Intrépides et horaire des 
activités offertes aux élèves 
sur l’heure du midi.  

 

Conclusion de contrats avec 
une personne ou un 
organisme 

 

----- ----- ----- 

 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

 

Approbation concernant 
l’utilisation des locaux et 
immeubles mis à la 
disposition de 
l’établissement 

23 avril 2024 Approuvé  



 

 

Sollicitation ou réception de 
sommes d’argent (fonds à 
destination spéciale) 

 

15 février 
2024 

Adopté 

 

Nouvelle demande de 
campagne de financement 
pour le projet Fille active. 

Adoption du budget annuel 
de l’établissement 

 

19 décembre 
2023 

 

12 juin  

2024 

 

Adopté 

 

Adopté 

Budget révisé 23-24 

 

Budget original 24-25 

 

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

 

 
Mise en place du nouveau 
projet de soutien d’aide aux 
élèves (PERSAU) et ajout des 
périodes PASSIONS 

 

 

 

Mars  

2023 

 

 

Information transmise 

 

Ajout d’une 5e période 
d’enseignement aux élèves 
permettant l’aide et le soutien 
aux apprentissages. 

 

Cette 5e période permet de 
faire vivre d’autres activités 
que l’horaire régulier dans 
une journée scolaire (cours de 
cuisine, de jardinage, de pièce 
de théâtre, de musique, de 
boxe, de yoga, de cours 
d’étude pour l’examen de 
conduit de scooter, etc.).  

 

 

Planification et organisation 
de l’aménagement d’une 
nouvelle zone de repos pour 
les élèves dans la cour 
d’école. 

 

19 décembre 
2023  

 

15 février 
2024 

 

 

Information transmise 

 

Projet cour d’école phase 1 
prévu à l’été 2024 et projet 
agricole urbain : installation 
d’une serre dans la cour 
d’école (Juillet 2024). 



 

 

2.3 Résultats obtenus 
Résultats obtenus au regard des cibles visées du projet éducatif (plan d’action) 2023-2027.   

ÉCOLE SECONDAIRE LE TRANSIT 

MISSION 

 
Des transitions harmonieuses, 
favorisant le bien-être et la réussite, 
c’est ça le Transit ! 
 

VISION 

 
Un milieu engagé et inclusif où le 
sentiment d’appartenance est au cœur de 
la réussite de tous les élèves.  
 

V
A

LE
U

R
S 

RESPECT : Agir positivement pour le bien commun 

ENGAGEMENT : Sans effort, pas de résultats 

COLLABORATION : Travailler ensemble vers un même 
objectif 

 

ENJEU 1 

 

  La réussite de tous les élèves 

ORIENTATION 1   Augmenter la réussite de tous les élèves. 

OBJECTIFS INDICATEURS 
SITUATION DE 

DÉPART – JUIN 2022 

 
Juin 2023 

 
Juin 
2024 

CIBLES 
JUIN 
2027 

Augmenter le taux 
d’élèves dans la zone 
sans risque en lecture. 

1. Taux d’élèves dans la zone sans risque en 1er secondaire. 
 

55,5% 64,5% 47,1% 54% 

2. Taux d’élèves dans la zone sans risque en 2e secondaire. 
 

60,9% 52,4% 62,7% 56% 

3. Pourcentage d’enseignants utilisant de façon explicite les stratégies de 
lecture en fonction de leur matière. 
 

50% 
 

50% 
 

60% 100% 

Augmenter le taux 
d’élèves sans risque au 
sommaire de fin d’année 
en français, en 
mathématique, en 
univers social, en anglais 
et en sciences et 
technologie. 

4. Taux d’élèves dans la zone sans risque en français de 2e secondaire. 
 

67,2% 56,1% 67,1% 59% 

5. Taux d’élèves dans la zone sans risque en mathématique de 2e 
secondaire. 

66,9% 
62,3%  

62,2% 
68% 

6. Taux d’élèves dans la zone sans risque en univers social de 2e secondaire. 
Histoire : 52,5% 

Géographie : 63% 

H : 45,1% 
G : 56,4% 

 
H : 50,9% 
G : 50,2% 

49% 
59% 

7. Taux d’élèves dans la zone sans risque en anglais de 2e secondaire. 
 

74,79% 
 

64,4% 
 

72,8% 
77% 

8. Taux d’élèves dans la zone sans risque en sciences et technologie de 2e 
secondaire. 

70,8 % 72,7% 73,9% 70% 



 

 

ENJEU 2 

 

 La collaboration des intervenants 

ORIENTATION 2  Développer des équipes collaboratives efficaces. 

OBJECTIF INDICATEURS SITUATION DE DÉPART  

2022-2023 

Juin 
2024 CIBLE JUIN 2027 

Implanter des équipes 
collaboratives actives et 
performantes. 

9. Pourcentage des équipes-matières implantant la culture collaborative. 60% 

 
56% 

100% 

10. Mise en application des décisions prises en équipe collaborative pour tous 
les élèves (pratiques probantes, stratégies efficaces). 

• Questions 3 et 4 du projet CAR : Que ferons-nous pour les élèves 
qui n’ont pas appris (qui ont besoin d’aide supplémentaire) ? Que 
ferons-nous pour les élèves qui ont appris (qui ont déjà atteint 
l’objectif d’apprentissage) ? 

20% 

 
 
 

50% 

 
 
 

60% 

ENJEU 3 

 

 
Le sentiment d’appartenance 

ORIENTATION 3  Augmenter le sentiment d’appartenance envers l’école 

OBJECTIF 
INDICATEURS 

SITUATION DE DÉPART 

 2022-2023 

Juin 
2024 CIBLES JUIN 2027 

Améliorer l’engagement 
et l’attachement au 
milieu. 

11. Pourcentage d’élèves qui ont développé un sentiment d’appartenance 
envers l’école (engagement et attachement au milieu). 

57% 
 

66% 
 

80% 

12. Pourcentage d’élèves qui ont le goût d’apprendre à l’école. 73% 
 

69% 
 

80% 

13. Pourcentage d’élèves qui se sentent consultés / impliqués dans les prises 
de décision de l’école. 

48% 
 

67% 
 

80% 

14. Pourcentage d’élèves qui se sentent en sécurité à l’école. 88% 
 

81% 
 

100% 



 

 

 


